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Working Holiday Programm - WHP

Con fecha 20.02.2014 Alemania y Chile firmaron el convenio ,Working Holiday Programm®
(programa de estadia laboral-vacacional). El programa se dirige a jovenes de entre 18 y 30 afios
ofreciendo la oportunidad de conocer el otro pais durante la estadia de un afio. Para complementar
el financiamiento del viaje o de un curso de perfeccionamiento profesional se permitira realizar
trabajos ocasionales.

Requisitos para una estadia ,WHP* en Alemania:

- Ciudadania chilena

- Tener entre 18 y 30 afios

- Ninguna estadia previa en Alemania en el marco de este programa

- No se permite viajar con personas a su cargo si éstas no tienen su propio permiso de estadia
- El objetivo principal del viaje a Alemania debe ser una estadia vacacional

Documentacidn requerida al presentar la solicitud:

- Completar el formulario de solicitud de visado
- 1 fotografia biométrica
- Pasaporte chileno con vigencia minima de 3 meses después de salir de Alemania y con
minimo dos paginas libres disponible
- Comprobante del financiamiento de gastos de manutencion
1. 400€ mensuales para los primeros tres meses (1200€) mds la cobertura de los gastos de
alojamiento que se deben acreditar con las cartolas bancarias de los tres meses previos al
viaje
2. Pasaje de avién hacia Alemania
3. Pasaje de retorno o acreditacién de disponer de 1000€ presentando cartolas bancarias
(ver N° 1)
4. Seguro médico y de accidente para la estadia completa con cobertura minima de 30.000€
que incluya repatriacion sanitaria y de restos
- Carta de motivacién vy justificantes/informacidon sobre la estadia planificada en Alemania
(contrato laboral, acreditacion de alojamiento, etc.)

Todos los requisitos son obligatorios. Se aceptaran solamente solicitudes completas.
Al entregar la solicitud debe cancelar un arancel equivalente a 60€ en pesos chilenos y en efectivo.
El solicitante debe presentar su solicitud personalmente en la Embajada habiendo concertado

previamente una cita para tal efecto. Dicha cita puede obtenerse Unicamente a través del Sistema de.
planificacion de citas para solicitudes de visa en la pagina web de la Embajada.



http://www.santiago.diplo.de/Vertretung/santiago/es/04/2012__Sist-Plan-Visas__Seite.html
http://www.santiago.diplo.de/Vertretung/santiago/es/04/2012__Sist-Plan-Visas__Seite.html

Por favor, tenga presente:

La estadia completa no puede exceder los 12 meses. Dentro de este periodo y del marco del
programa se permiten multiples ingresos a Alemania.

Se permite participar una sola vez en este programa.

Durante la estadia en Alemania se permite realizar trabajos a corto plazo de no mas de seis meses de
duracion por empleador.

La asistencia a cursos de capacitacién o formacién continua estd permitida por una duracién de hasta
seis meses.

Informacion sobre ofertas de trabajo puede obtenerse, entre otros, en las oficinas de empleo locales.
Mds detalles al respecto encontrara en las siguientes paginas web:

- www.zav.de (Zentrale Auslands- und Fachvermittlung; ZAV)
- www.arbeitsagentur.de
- www.make-it-in-germany.com/en/working/five-steps-to-working-in-germany

El visado permite sdlo la estadia y actividad laboral en Alemania, pero no la actividad laboral en otros
paises Schengen. Sin embargo, los ciudadanos chilenos pueden viajar sin visado a los paises Schengen
por hasta 90 dias.

Es probable que al ingresar a Alemania la policia fronteriza solicite presentar los documentos
asociados a la solicitud. Para evitar problemas, se ruega llevar consigo todos los documentos (seguro
médico, cartolas bancarias, etc.).


http://www.make-it-in-germany.com/en/working/five-steps-to-working-in-germany
http://www.arbeitsagentur.de/
http://www.zav.de/

